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LE CENTRE SOCIOCULTUREL FRANCOIS RABELAIS RECRUTE SON
ANIMATEUR (TRICE) REFERENT(E) FAMILLE — CDD REMPLACEMENT

TERRITOIRE : SUD EST MANCEAU
WWW.LERABELAIS.ORG

OFFRE D’EMPLOI ANNONCE INTERNE ET EXTERNE
CONTEXTE :

Dans le cadre d’un remplacement congé maternité, le centre socio-culturel Francois Rabelais recrute une référente
famille pour une durée de 4 mois, entre début novembre 2023 et fin mars 2024. Possibilité de poursuite du contrat a
mi-temps entre avril et fin juin 2024.

Les actions phares de la période sur le secteur famille — vie sociale :

- Evaluation du projet social

- Recherche de financement sur le service : dossiers appel a projet a remplir

- Poursuite de la démarche partenariale avec les acteurs du territoire

- Dynamique transversale avec les autres secteurs du centre socio-culturel Rabelais

FINALITES DU POSTE:

Le ou la référent(e)référent famille contribue a la définition et au suivi du Projet d’Animation Collective Famille intégré
au projet social de la structure. Il met en ceuvre des actions d’animation sociale et de soutien a la parentalité visant a :

- accompagner les parents dans leur réle éducatif
- maintenir le lien social et |la convivialité aupres des familles et des habitants
- faciliter I'intégration des personnes isolées ou en situation économique difficile

MISSIONS

L’animateur (trice), congoit et met en place les moyens adéquats en vue :

- de développer avec les familles, les adultes, des actions collectives contribuant a leur épanouissement et au
renforcement de la cohésion familiale,

- d’élaborer des actions de sensibilisation et de prévention répondant aux problématiques familiales repérées,
- de faciliter et valoriser les actions inter-secteur du centre Rabelais ayant comme base commune la famille,
- de développer des actions partenariales avec les associations et structures locales,

- d’accompagner le soutien a la scolarité en soutenant les parents d’adolescents,

- de travailler en étroite concertation avec les différentes collectivités du territoire,

- de favoriser les échanges de savoirs entre habitants et soutenir les bénévoles dans leurs projets ou initiatives.



QUALITES REQUISES :

- Autonomie et rigueur professionnelle,

- Esprit d’initiative,

- Bienveillance et aptitude a I'écoute,

- Imagination et créativité (capable d’animer des ateliers),

- Qualité rédactionnelle (synthése, ..) et de gestion des organisations,

- Maitrise de la gestion associative, des groupes, de I'environnement social des familles,

- Capacité a travailler en équipe et avec différents partenaires institutionnels et associatifs.

EXPERIENCES SOUHAITEES

- Débutant accepté

- Expérience similaire lors d’un stage dans un centre social, centre de loisirs, service jeunesse ou association
d’éducation populaire

- Gestion et organisation d’un service en direction des familles, des adultes,

- Etre al'aise dans la rédaction de projets ou d’actions

- Avoir une logique de travail en réseau,

- Connaissance de I'environnement associatif et celui des collectivités.

DIPLOME DE NIVEAU Ill :

DECESF - DEJEPS - DEFA - DUT Carriéres sociales avec expériences correspondantes

CONDITIONS DU CONTRAT :

- Contrat a Durée déterminée, plein temps

- Travail en soirée et le week-end

- Convention collective du lien social et familial,

- Emploirepeére : Animateur (trice),

- Début du contrat souhaité : début novembre 2023
- Permis de conduire B

DEPOSER SA CANDIDATURE :

- Les entretiens de sélection se dérouleront début octobre 2023.

Adresser lettre de motivation et CV au plus tard le 18 septembre 2023 a:

Mme OUVRARD Frangoise et Monsieur GOYET Michel
Co-Présidents du Centre Socioculturel Frangois Rabelais

1 place Victor Hugo
72560 Changé

Ou par Mail: direction@|erabelais.org objet : candidature référent famille cdd

Site du centre Rabelais : www.lerabelais.org


mailto:direction@lerabelais.org

